
 
Итоги  

финального этапа Всероссийского конкурса среди педагогических 

работников системы среднего профессионального образования  

«Мастер года» 

 

Всероссийский конкурс среди педагогических работников системы 

среднего профессионального образования «Мастер года» проводится в рамках 

федерального проекта «Профессионалитет» и направлен на формирование и 

развитие кадрового потенциала системы среднего профессионального 

образования. 

Организаторы конкурса – Министерство просвещения Российской 

Федерации, ФГБОУ ВО «Государственный университет просвещения» и 

Общероссийский Профсоюз образования. 

С 28 сентября по 02.10.2023 г. в г. Туле проходил финальный этап 

Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы среднего 

профессионального образования «Мастер года» (далее – конкурс). 

Мероприятия конкурса приурочены к празднованию Дня среднего 

профессионального образования, который отмечается с 2022 года по Указу 

Президента России 2 октября. 

Участников мероприятия приветствовала заместитель Председателя 

Правительства Российской Федерации Татьяна Голикова. Она отметила, что в 

Год педагога и наставника конкурс «Мастер года» стал не только соревнованием 

между профессионалами, но и площадкой для обмена лучшими практиками, 

демонстрации передовых методик и технологий, а также выработки стратегии 

развития среднего профессионального образования. 

«Становится доброй традицией чествовать лучших преподавателей и 

мастеров кто связал свою жизнь с системой СПО: студентов, выпускников, 

преподавателей, мастеров производственного обучения, руководителей и, 

конечно, ветеранов в День среднего профессионального образования. Сегодня 

система среднего профессионального образования это – более 3,5 тысяч 

колледжей и более 3,7 миллионов студентов, которые обучаются почти по 500 

профессиям и специальностям для промышленности, строительства, сельского 

хозяйства, социальной сферы, области искусства, информационных технологий. 

В колледжах работает почти 200 тысяч педагогов, которые передают студентам 

знания, профессиональный опыт, формируют умения и навыки», – сказала 

Татьяна Голикова. 

Это не только соревнование между профессионалами, но и площадка для 

обмена лучшими практиками, демонстрация передовых методик и технологий, а 

также выработка стратегии развития среднего профессионального образования. 

Город Тула был выбран не случайно. Победителем Всероссийского 

конкурса «Мастер года» 2022 года стала преподаватель информационных систем 



и программирования ГПОУ «Донской колледж информационных технологий» 

Ирина Демехова. 

В 2023 году конкурс объединил 3 917 педагогических работников системы 

среднего профессионального образования из 89 субъектов РФ (в предыдущем 

году 3 тыс. педагогических работников из 85 субъектов). Конкурсные 

мероприятия проведены на 12 площадках образовательных учреждений г. Тулы. 

На конкурсных площадках свое мастерство демонстрировали специалисты, 

реализующие программы по 48 профессиям и специальностям, от инженеров, 

обеспечивающих обслуживание высокотехнологичной техники и механизмов, 

до медицинских сестер и работников сферы услуг. 

Всероссийский конкурс среди педагогических работников системы 

среднего профессионального образования «Мастер года» проводится для 

поощрения педагогических работников, повышения престижа педагогических 

профессий, популяризации передовых идей в области образования и подготовки 

кадров, а также изучения и внедрения лучших педагогических практик. 

Участники конкурса – мастера производственного обучения, 

преподаватели учебных дисциплин, междисциплинарных курсов, 

профессиональных модулей, практик профессионального цикла. 

Все конкурсные задания направлены на демонстрацию конкурсантом 

методической компетентности собственного опыта в вопросах подготовки 

обучающихся, основанной на передовых технологиях и методиках практической 

подготовки. Очередность проведения финалистами конкурсных мероприятий 

определялась жеребьевкой. 

Конкурсные мероприятия проходили в три этапа.  

От 89 субъектов соревновались финалисты в двух конкурсных 

мероприятиях – «Конкурс образовательных кейсов» - решение заданий 

(образовательных кейсов), разработанных Федеральным оператором и 

«Открытый урок».  

Цель проведения конкурсного мероприятия «Конкурс образовательных 

кейсов» – демонстрация использования инновационных педагогических практик 

через решение образовательных кейсов в командной работе. 

Оценивание конкурсного мероприятия осуществляется Федеральной 

конкурсной комиссией по 5 критериям: 

 использование инновационных практик воспитательной работы; 

 практико – ориентированный подход к решению проблемных 

кейсов; 

 оригинальность и креативность предложенных решений; 

 Возможность практического применения предложенных решений в 

реальном образовательном процессе: 

 умение эффективно работать в команде. 

Формат второго конкурсного мероприятие «Открытый урок» проводится 

как учебное занятие по заранее подготовленному финалистом конкурса 

сценарию с группой слушателей, сформированной Федеральным оператором в 

присутствии членов федеральной конкурсной комиссии. Цель конкурсного 

мероприятия является демонстрация финалистом конкурса профессиональных 

компетенций в области проведения и анализа учебного занятия как основной 



формы организации образовательного процесса с учетом применения 

современных информационных технологий. Продолжительность конкурсного 

мероприятия «Открытый урок» 60 минут, в том числе 45 проведение учебного 

занятия, 15 минут самоанализ урока и ответы на вопросы членов федеральной 

конкурсной комиссии.  

Оценивание конкурсного мероприятия осуществляется Федеральной 

конкурсной комиссией по 6 критериям: 

 методическое мастерство и творчество; 

 использование передовых технологий практической подготовки в 

своей профессиональной деятельности, владение методиками практической 

подготовки; 

 организация работы обучающихся, умение взаимодействовать с 

обучающимися; 

 использование информационно – коммуникационных, здоровье 

сберегающих технологий; 

 результативность учебного занятия; 

 рефлексивная культура. 

По итогам двух конкурсных мероприятий сформирован рейтинг 

финалистов Всероссийского конкурса «Мастер года» 2023 (Приложение № 1). 

Десять финалистов, набравших наибольшее количество баллов по итогам 

прохождения двух конкурсных мероприятий «Конкурс образовательных кейсов» 

и «Открытый урок» определены в качестве призеров конкурса.  

 



Призеры из 10 регионов: Волгоградской, Калининградской, Курской, 

Тюменской, Ростовской, Новосибирской, Омской областей, Республики 

Дагестан, Республики Марий Эл, Удмуртской Республики вышли в финал, 

допускаются к участию в конкурсном мероприятии «Влюбить в профессию» и 

продолжить борьбу за звание «Мастер года» 2023 года.  

Формат конкурсного мероприятия «Влюбить в профессию» - 

профориентационное мероприятие, которое проводится призером конкурса по 

заранее подготовленному сценарию в группе слушателей, сформированной 

Федеральным операторам, в присутствии членов Федеральной конкурсной 

комиссии. 

Цель конкурсного мероприятия – демонстрация призером 

профессиональных компетенций по формированию мотивации выбора 

профессии для разных категорий участников в нестандартной обстановке. 

Группа слушателей формируется от 5 до 15 человек из следующих 

категорий граждан: 

 обучающихся общеобразовательных и профессиональных 

образовательных организаций; 

 родители обучающихся общеобразовательных и профессиональных 

образовательных организаций; 

 другие категории граждан, в том числе по направлениям Центров 

занятости населения. 

Продолжительность конкурсного мероприятия 20 мин. 

Оценивание конкурсного мероприятия осуществляется Федеральной 

конкурсной комиссией по 5 критериям: 

 актуальность и методическая обоснованность содержания занятия; 

 коммуникативная и речевая культура, личная ориентированность; 

 эффективность организации взаимодействия с участниками; 

 презентабельность и результативность занятия. 

При проведении мероприятия «Влюбить в профессию» конкурсанты 

демонстрировали свои профессиональные компетенции по формированию 

мотивации у молодых людей к выбору профессии. 

В День празднования среднего профессионального образования министр 

просвещения Российской Федерации Сергей Кравцов объявил имя победителя 

Всероссийского конкурса среди педагогических работников системы среднего 

профессионального образования «Мастер года». Им стал Иван Зарубин 

преподаватель Тюменского техникума строительной индустрии и городского 

хозяйства.  

По сложившейся традиции следующий Всероссийский конкурс «Мастер 

года» в 2024 году пройдет на Родине победителя – в Тюменской области. 

 

Хабаровский край на конкурсе достойно представил победитель 

регионального этапа Костенко Сергей Владимирович, преподаватель КГБ ПОУ 

«Хабаровский торгово – экономический технику». 

 



  
По результатам двух конкурсных мероприятий Хабаровский край в 

рейтинге финалистов на 37 месте из 89 субъектов Российской Федерации. 

Средний балл финалиста по конкурсному мероприятию «Открытый урок» - 56,8 

баллов. В рейтинге финалистов из 11 субъектов по ДФО Хабаровский край на 2 

месте. 

 
Место в 

рейтинге 

Регион Конкурс 

образовательных 

кейсов (КМ3) 

Конкурс 

«Открытый 

урок» (КМ4) 

ИТОГ 

21 Сахалинская область 20,6 47 67,6 

37 Хабаровский край 5 56,8 61,8 

45  Забайкальский край 18,6 40,1 58,8 

51 Приморский край 18,6 37,1 55,8 

55 Республика Саха 

(Якутия) 

9,3 45,5 54,8 

61-62 Республика Бурятия 14,3 38,3 52,6 

65 Камчатский край 23,6 26,8 50,5 

66 Магаданскую область 15,66 34,66 50,3 

68-68 Амурская область 17 32,1 49,1 

84 Чукотский 

автономный округ 

11,66 21,83 33,5 

89 Еврейская автономная 

область 

3,33 18,33 21,66 

 

Сергею Владимировичу вручен диплом и памятный знак финалиста 

Всероссийского конкурса «Мастер года» 2023. 

 

 

 



  

 

Конкурс «Мастер года» дает возможность педагогам колледжей 

поделиться собственным опытом, найти единомышленников и на всю страну 

показать свой профессиональный уровень, что, безусловно, важно для 

повышения престижа педагогических профессий, популяризации передовых 

идей в области образования и подготовки кадров, а также изучения и внедрения 

лучших педагогических практик системы среднего профессионального 

образования «Мастер года». 

Опыт, полученный в ходе конкурсных испытаний и опыт общения с 

коллегами – профессионалами является бесценным, и по мнению Сергея 

Владимировича его необходимо распространять, внедрять лучшие практики в 

области профессионального образования, которые способствует формированию 

и развитию кадрового потенциала системы среднего профессионального 

образования края. 

Информационное сопровождение конкурса «Мастер года» размещено на 

сайте https://мастергода.рф/ 

https://мастергода.рф/

